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INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  GIORGIO CAPRI’ 

Indirizzo  VIA VITTORIO VENETO – MASSA S. GIORGIO 
Telefono  3939191520 

Fax  090/9148516 
E-mail  giorgiocapri@yahoo.it  

Nazionalità  ITALIANA  
Data di nascita  06/04/1968 

Stato civile  CONIUGATO 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
  
• Date (da – a) 
 
• Nome e indirizzo del datore di 
Lavoro 
 
• Tipo di azienda o settore 
 
• Tipo di impiego 
 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
DAL 1991   – DATA DEL PRESENTE DOCUMENTO 
 
 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA – VIA CONSOLATO DEL MARE 
 
UFFICIO TECNICO 
 
IMPIEGATO – QUALIFICA DI ASSISTENTE DI UFFICIO TECNICO 
 

• ATTIVITÀ DI PROGETTISTA PER EDIFICI ED  IMPIANTI PRESSO L’UNIVERSITÀ 
DI MESSINA 
 

• ATTIVITÀ DI DIREZIONE  LAVORI E SERVIZI PER CONTO  DELL’UNIVERSITÀ DI 
MESSINA; 
 

• E’  COMPONENTE DELLE COMMISSIONI PER L’AGGIUDICAZIONE  DELLE GARE 
DI APPALTO DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MESSINA; 
 

• ATTIVITÀ DI COORDINATORE PER LA SICUREZZA NEI CANTIERI DEGLI 
APPALTI DELL’UNIVERSITÀ DI MESSINA. 
 

HA PRECEDENTEMENTE LAVORATO PRESSO LA DITTA MDSI (MICRO DATA SYSTEM 
ITALIANA) CON LA QUALIFICA DI OPERATORE PROGRAMMATORE DI SISTEMI 
INFORMATICI;  
 
 

• PROGETTAZIONE, CONSULENZA, FORMAZIONE RISORSE PER LA 
CERTIFICAZIONE DELLE AZIENDE SECONDO LA NORMA UNI EN ISO 9001 E/O 
14001, PER I SETTORI: 
 

• PROGETTAZIONE, COSTRUZIONI E MANUTENZIONI EDILI E STRADALI 
 

• PROGETTAZIONE, INSTALLAZIONI E MANUTENZIONI DI IMPIANTI TECNOLOGICI  
 

• PROGETTAZIONE E COSTRUZIONE DI ALLESTIMENTI INDUSTRIALI 
 

• RESP.LE ATTIVITA’ DEL PROCESSO COMMERCIALE  (PROGETTAZIONE E 
STRUTTURAZIONE DELLE ATTIVITA’ DI SELEZIONE, ATTUAZIONE, 

F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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ATTIVITA’  
POLITICO - AMMINISTRATIVA 
 
 
 

REGISTRAZIONE, MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE; ISTRUZIONE DI 
BANDI DI GARA PER PROCEDURE PUBBLICHE, PROGETTAZIONE DI ATTIVITÀ 
DI GESTIONE E MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA PER IMPIANTI 
INDUSTRIALI E CIVILI); 
 

• RELAZIONI CON TERZI FORNITORI; 
 

• RELAZIONI CON CONSULENTI LEGALI, FISCALI , DEL LAVORO; 
 

• RELAZIONI CON SOCIETA’ DI SERVIZI ALLE IMPRESE (ATTESTAZIONI SOA, 
CERTIFICAZIONE UNI EN ISO 9001:2000); 
 

• RELAZIONI CON ORGANI STATALI E GOVERNATIVI (AUTORITA’ PER LA 
VIGILANZA SUI CONTRATTI PUBBLICI DI LAVORI SERVIZI E FORNITURE, 
CONSIP, INPS, INAIL, CASSA EDILE ….); 
 

• RELAZIONI CON STAZIONI APPALTANTI PUBBLICHE (REDAZIONE REGISTRO 
DELLA Sicurezza in cantiere, programmazione attività di cantiere, redazione 

contabilità intermedie e finale per pubblici appalti, 

implementazione/archiviazione del fascicolo di commessa …); 

 

• RESPONSABILE DI GESTIONE DEL SISTEMA QUALITA’ AZIENDALE. 
 

• RESPONSABILE DI GESTIONE DEL SISTEMA AMBIENTALE. 
 

• ATTIVITA’ DI FORMAZIONE INTERNA, IN AFFIANCAMENTO ED AULA,  DEL 
PERSONALE AMMINISTRATIVO 
 

• ATTIVITA’ DI FORMAZIONE E CONSULENZA PER ADEGUAMENTO ALLE 
NORMATIVE DI IGIENE E SICUREZZA DEI LAVORATORI E DELLE LAVORATRICI 
SUI LUOGHI DI LAVORO AI SENSI DEL D. LGS. 626/94 E S.M.I. (A SEGUIRE: D. 
LGS. 81/08 E S.M.I.), PER IMPRESE DEI SETTORI: 

        -  COSTRUZIONI EDILI,  INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DI IMPIANTI; 
 
• ANALISI DI FATTIBILITA’ PER IL CONSEGUIMENTO DI ATTESTAZIONE SOA AI 

SENSI DEL D.P.R. 34/2000 E S.M.I. PER LE IMPRESE DI COSTRUZIONE E/O 
INSTALLAZIONE IMPIANTI; 
 

• ATTIVITA’ DI SEGNALAZIONE E RELAZIONI CON DIVERSE SOCIETA’ 
ORGANISMO DI ATTESTAZIONE (SOA: SOLUZIONI SRL) 
 

• ATTIVITA’ DI CONSULENZA PER ADEGUAMENTO ALLE NORMATIVE DI IGIENE E 
SICUREZZA DEI LAVORATORI E DELLE LAVORATRICI SUI LUOGHI DI LAVORO AI 
SENSI DEL D. LGS. 626/94, PER IMPRESE DEL SETTORE COSTRUZIONI EDILI,  
INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE DI IMPIANTI. 
 

• PROGETTAZIONE, STRUTTURAZIONE, PIANIFICAZIONE E COORDINAMENTO 
DELLA RETE COMMERCIALE D’AZIENDA; 
 

• EFFETTUAZIONE DI INCONTRI COMMERCIALI CON PMI 
 

•  COMMERCIALIZZAZIONE DI PRODOTTI E SERVIZI 
 
 
 

• ELETTO NEL 1998 CONSIGLIERE DELLA XII CIRCOSCRIZIONE DEL COMUNE DI 
MESSINA DOVE È RIMASTO IN CARICA FINO AL 2003 DURANTE QUELLA 
LEGISLATURA  HA PRESIEDUTO LA IV COMMISSIONE CULTURA, SPORT E 
SERVIZI SOCIALI; 
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ATTIVITA’ SINDACALE E SOCIALE 

• NOMINATO NEL SETTEMBRE DEL 2003 COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DELL’ATM (AZIENDA TRASPORTI MUNICIPALIZZATA) DI  
MESSINA; 

 
• AMMINISTRATIVE DI MESSINA- DURANTE QUEL PERIODO HA RICOPERTO 

L’INCARICO DI DELEGATO ALLA RIORGANIZZAZIONE DELLE OFFICINE E DEI 
CICLI INDUSTRIALI DELLA MANUTENZIONE; 

 
• ELETTO CONSIGLIERE COMUNALE DI MESSINA NEL 2005, ED ELETTO 

PRESIDENTE DELLA VII° COMMISSIONE  OCCUPANDOSI DI PATRIMONIO, 
DEMANIO, EDILIZIA PRIVATA, OPERE DI URBANIZZAZIONE PRIMARIE E 
SECONDARIE; 

• ELETTO CONIGLIERE COMUNALE DI MESSINA A MAGGIO DEL 2008 DOVE 
ATTUALMENTE RICOPRE LA CARICA DI CAPO GRUPPO CONSILIARE  

 
 
 

• PRESIDENTE PROVINCIALE  FASPI (FEDERAZIONE AUTONOMA SINDACATI 
PICCOLI IMPRENDIORI) ADERENTE ALLA CONF.S.A.L. DAL 2006 AL 2008; 
 

• PRESIDENTE DELL’ASSOCIAZIONE C.R.E.S.C.I. (CENTRO RICERCHE 
ECONOMICHE SOCIALI COOPERATIVISTICHE IMPRENDITORIALI )IN  RETE DI 
MESSINA ASSOCIAZIONE TERRITORIALE DI CONFIMPRESEITALIA DAL 2009 
2010 OGGI IN CONVENZIONE CON CONFAPI SICILIA PER LA FORMAZIONE 
DELLA  SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO E DEL FONDO FAPI;  
 

• PRESIDENTE DI CONFAPI MESSINA DAL 22 DICEMBRE 2010;  
 

• VICE PRESIDENTE DI CONFAPI SICILIA; 
 

• MENBRO DELL’ENTE PARITETICO  “ARTICOLAZIONE REGIONALE DEL FONDO 
FAPI” 

• MEMBRO DEL C.D.A. DI CONFIDI SICILIA DAL 2012. 
 

 
 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 PERITO INDUSTRIALE CONSEGUITO NELL’ANNO 1985/86 PRESSO L’ ISTITUTO 
TECNICO INDUSTRIALE E. MAJORANA DI MILAZZO; 
 
CORSO DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER “R. S. P. P. - RESPONSABILE DEL 
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE” MODULO C - D.LGS. 81/08 
 
 
CORSO DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER “R. S. P. P. - RESPONSABILE DEL 
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE” MODULI B D.LGS. 81/08 
 
CORSO DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER “DATORE DI LAVORO”-
“RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE” D.LGS. 81/08 
 
ATTESTATO DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE COME RESPONSABILE DEL 
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE AI SENSI D.Lgs. 81/08, DELLA DURATA DI 28 
ORE RELATIVO AL CORSO MODULO A DI GENERALE DI BASE;  
ORGANIZZATO  DA CRESCI IN RETE DI MESSINA IN CONVENZIONE CON  EFEI   
PERIODO: SETTEMBRE 2013 
 
ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE CONVEGNO GUARIANELLO  “D.Lgs. 81/08 Testo 
Unico sulla Sicurezza nei Luoghi di Lavoro: La parola al Legislatore” 
ORGANIZZATO DA EFEI  A PALERMO. 
PERIODO: 30 SETTEMBRE 2013 
 
Iscritto all’ O.N.A.P.S. – Ordine Nazionale dei Professori della Sicurezza 
DATA ISCRIZIONE:30/09/2013  



 

Pagina 4 di 4 – curriculum vitae Giorgio Caprì 
 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE / FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONA 
• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 OTTIME CAPACITA’ COMUNICATIVE MATURATE GRAZIE ALLE ESPERIENZE 
LAVORATIVE ED ALLE ATTIVITA’ DI RELAZIONE. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

 

 OTTIMA CAPACITÀ DI  ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA’ LAVORATIVE  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 

 - OTTIMA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOS; 
-ECCELLENTE CONOSCENZA DI TUTTI GLI APPLICATIVI OFFICE (WORD, EXCEL, POWER 
POINT, ACCESS,OUTLOOK.); 
 
- UTILIZZO DI SOFTWARE QUALI PRIMUS PER COMPUTI METRICI E AUTOCAD; 
 
- BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI DI RETE AZIENDALE INTRANET E DELLA RETE 
INTERNET; 

 
PATENTE O PATENTI  PATENTE  B  

   

   
  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

 
 
 NOME E COGNOME (FIRMA) 

 

 __________________________________________ 

 
DATA 03/10/2013 


